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QLTREPO PAVESE SRL

Prot. 88/2025

Varzi, i 28/11/2025

AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL SERVIZIO DI
GESTIONE PAGHE

Termine entro cui presentare l'offerta: 15/12/2025 ore 18:00

Articolo 1. Premessa

Il Gruppo di Azione Locale Oltrepo Pavese (nel seguito denominato GAL) € una Societa riconosciuta
iscritta nel Registro imprese n. PV —290647.

Visto il Verbale del Consiglio di Amministrazione n. del rende noto il presente avviso pubblico per
la raccolta di preventivi in merito all’affidamento del servizio di gestione paghe per il periodo 01
gennaio 2026 al 31 dicembre 2029.

Articolo 2. Stazione Appaltante

La stazione appaltante ¢ il GAL Oltrepo Pavese Srl P.lva e C.F 02648010185 con Sede Legale in
Piazza della Fiera, 26/A, Varzi (PV) e Sede Operativa in Piazza Umberto |1, 9, Varzi (PV), telefono
0383 334366 PEC galoltreposri@legalmail.it.

Articolo 3. Oggetto

Con la presente indagine si intende selezionare un operatore economico a cui affidare il servizio in
oggetto.

In particolare, sono comprese, in via esemplificativa e non esaustiva le seguenti attivita:

Gestione annua:

Ccnl applicato per la quantificazione del preventivo: Commercio e Terziario Confcommercio-nr 14 mensilita.

- elaborazione e stampa cedolini paga, inclusi gli adempimenti previdenziali (DM10 e F24) e
fiscali (calcolo Irpef netta e compilazione F24);

- controllo ed invio telematico mensile degli UNIEMENS all’'INPS, cad. dipendente;

- elaborazione e stampa certificazione annuale redditi mod. CU ed invio telematico Ag.
Entrate cad. dipendente;

- elaborazione, stampa e inoltro telematico mod. 770 relativo ai quadri dei lavoratori
dipendenti/collaboratori e percipienti assimilati (con esclusione lavoratori autonomi);
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calcolo autollqwdaZIone INAIL, stampa modello 10 SM, stampa modello F24 per
pagamento, invio telematico denuncia all'INAIL;

- fondo Est: denuncia mensile azienda e dipendenti;

- fondo Quas: calcolo mensile della contribuzione;

- Fondo Previdenza Complementare: calcolo mensile della contribuzione;

- Fornitura e vidimazioni LUL e LUL presenze, cad. lavoratore;

- Aggiornamento annuale fascicolo antiriciclaggio;

- Elaborazione prospetto conguagli di fine anno;

- Elaborazione tabulato IRAP e studi di settore;

- Elaborazione prospetto TFR di fine anno.

Eventuali attivita varie ed eventuali:

- Stesura contratto, denuncia telematica assunzione della risorsa — cad. dipendente inclusa
consulenza contrattuale e calcolo preliminare costo;

- Denuncia cessazione rapporto di lavoro, cad. dipendente;

- Denuncia trasformazione, variazione rapporto di lavoro, inclusa stesura lettera, cad.
dipendente.

Ulteriori servizi — se richiesti:
Accesso al portale paghe- web:
- Creazione anagrafica per accesso al portale:

- Accesso del dipendente alla busta paga mensile e alla CU annuale tramite portale con PW
personale

Gestione modelli 730: acquisizione da Ade e successivo inserimento sui LUL mensili

Richiesta certificazione regolarita contributiva — DURC;

Eventuali attivita varie di consulenza, da quantificare caso per caso:

- Verifica richieste/comunicazioni enti (INPS — INAIL — AG.ENTRATE);

- Gestione controversie di lavoro: stesura lettere di contestazione disciplinare, lettere
licenziamenti;

- Assistenza presso sindacato in caso di controversia, stesura verbale di accordo e conteggi

Articolo 4. Requisiti generali e specifici di partecipazione e di ammissibilita

Indipendentemente dalla natura giuridica del soggetto aggiudicatario, l'incarico deve essere
espletato da professionisti iscritti negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti professionali.

Ai sensi del D.Lgs 36/2023 del 31 Marzo 2023 e s.m.i., gli operatori economici devono soddisfare i
seguenti requisiti:

- Inesistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 94 e 95 del D.Igs. 36/2023;
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- Regolarita negli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a
favore dei lavoratori di cui all’art. 94 D.lgs 36/2023 comma 1.

- Requisito di professionalita: nessuna revoca per gravi inadempienze, negli ultimi tre anni,
dall'incarico di revisore dei conti/sindaco di societa ed enti di diritto pubblico e/o privato.

Il possesso dei predetti requisiti deve essere dimostrato attraverso il CV.
L'operatore economico deve essere abilitato su SINTEL poiché la procedura di affidamento
avverra con modalita telematica.

Articolo 5. Modalita e termini per la presentazione delle domande

Gli operatori economici interessati devono far pervenire apposita offerta per via telematica
sulla PEC di GAL Oltrepo Pavese Srl : galoltreposri@legalmail.it esclusivamente da PEC del
Candidato ed in formato pdf non modificabile. Entro il termine ultimo fissato alle ore 18:00
del giorno 15/12/2025, termine perentorio, pena l'esclusione: eventuali offerte pervenute
oltre il suddetto termine non verranno prese in considerazione.

L'offerta deve essere rivolta al GAL Oltrepo Pavese Srl e nell'oggetto della PEC e/o nel testo
mail deve essere indicato tassativamente il nominativo del mittente e la seguente dicitura:
“preventivo servizio di gestione paghe”

L'offerta dovra essere composta dai seguenti documenti:

Allegato A- Modulo di partecipazione (verificare)

Curriculum Vitae del professionista anche al fine di accertare i requisiti di cui all’art. 4;
Preventivo/offerta economica;

Dichiarazione sostitutiva di certificazione di iscrizione all’Albo dei Consulenti del lavoro
o albi equiparati;

5. Autorizzazione al trattamento dei dati personali;

6. Copia fronte-retro di un documento di identita

$ W N

In conformita dell’art. 101 del D.Lgs n. 36/2023, la stazione appaltante si riserva la facolta di
attivare il soccorso istruttorio per sanare eventuali carenze di elementi formali della
domanda di partecipazione o delle dichiarazioni, con esclusione della documentazione
relativa all'offerta economica. In tali casi, verra assegnato un termine perentorio, non
inferiore a cinque giorni e non superiore a dieci giorni, entro il quale il concorrente dovra
fornire le necessarie integrazioni o chiarimenti. La mancata ottemperanza nel termine
assegnato comportera 'esclusione dalla procedura di gara.

La partecipazione dei candidati alla selezione non costituisce alla selezione non costituisce
in alcun modo titolo per instaurare un rapporto di collaborazione con il GAL Oltrepo Pavese.
La valutazione di ammissibilita viene fatta sulla base delle informazioni fornite dai candidati
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nel curriculum vitae; delle informazioni fornite, il candidato si assume la totale

responsabilita, fermo restando le conseguenze previste dalla legislazione vigente in caso di
dichiarazioni mendaci.

Articolo 6. Operazioni e criteri di selezione

Uindividuazione della migliore offerta avverra sulla base dei seguenti elementi in ordine di
importanza:

e Prezzo offerto
e (CV del soggetto proponente;

A parita di importi verranno richieste e valutate eventuali prestazioni migliorative
proposte.

Lincarico verra affidato con procedura di affidamento diretto in conformita dell’art. 50
comma 1 lettera a) del D.Igs. 36/2023.

Il GAL si riserva di affidare il servizio anche nel caso provenisse una sola offerta, ritenuta
adeguata. Si riserva altresi la facolta di prorogare i termini della procedura o di
sospenderla o revocarla qualora, a suo insindacabile giudizio, ne rilevi la necessita o
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Nell’eventualita che nessuno dei candidati abbia le caratteristiche richieste, il GAL
Oltrepo Pavese si riserva, di assegnare direttamente tali incarichi ad altri soggetti che
dimostrino la professionalita richiesta o di non procedere all'assegnazione dell’incarico.

La partecipazione alla selezione comporta I'esplicita ed incondizionata accettazione di tutte
le precisazioni e prescrizioni di cui al presente avviso nonché degli atti ad esso allegati.

Articolo 7. Conferimento dell’incarico

La stipula del contratto & subordinata al positivo esito delle procedure di verifica dei requisiti
previste dalla normativa vigente.

Articolo 8. Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 3, del Regolamento 2016/679/UE del 27/04/2016 GDPR che i dati forniti dai
partecipanti alla gara sono necessari per la gestione del procedimento di appalto e sono raccolti ed

in parte pubblicati, in applicazione delle vigenti norme in materia di appalti pubblici, a cura del
GAL.
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Artlcolo 9 Responsablle del procedimento

‘/

Il Responsabile del Progetto del presente avviso pubblico é il Direttore del GAL Oltrepo Pavese Srl
dott.ssa Elisabetta Antoniazzi (tel. 0383 334366- e-mail: info@galoltreposrl.it)

Articolo 10. Informazioni e pubblicita

Il presente avviso & pubblicato sul sito web del GAL Oltrepo Pavese all’indirizzo
www.galoltreposrl.it, nella sezione amministrazione trasparente, sezione Bandi aperti, dal giorno
28/11/2025 con scadenza alle ore 18:00 del giorno 15/12/2025.

Eventuali informazioni possono essere richieste via e-mail a GAL Oltrepo Pavese all’indirizzo
amministrazione@galoltreposrl.it.

Articolo 11. Disposizioni finali

Presentando la candidatura relativa al presente Avviso, il candidato ne accetta integralmente le
disposizioni ivi contenute impegnandosi al formale e sostanziale rispetto delle stesse. Il GAL si

riserva di effettuare in qualsiasi momento accertamenti per la verifica dei requisiti dichiarati dai
candidati.

Per quanto non contemplato nelle disposizioni del presente Avviso, si rimanda alle normative
comunitarie, statali e regionali in vigore.

Il GAL, si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente avviso o parte di esso,

qualora ne rilevasse la necessita e 'opportunita per ragioni di pubblico interesse o per disposizioni
normative nel frattempo intervenute.

ALLEGATI
A) Dichiarazione sostitutiva di certificazione
B) Autorizzazione al trattamento dati personali

Il Responsabile Unico di Progetto
dott.ssa Elisabetta Antoniazzi

g%%@ﬁ@mea
L OLTREPO' PAVESE S 1.

Piazza della Fiera, 26/A
27057 VARZ| (PV)
P.IVA 02648010185
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“Allegato A” Prot. 88/2025

Spett. GAL OLTREPO’ PAVESE SRL
Piazza della Fiera, 26/A
27050 VARZI (PV)

AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL SERVIZIO DI GESTIONE

PAGHE
[1/1a sottoscritto/a ...oveveeeveveeeeeceeeeeenes NALO/A @ e | (O - P.IVA
............... ) residente @ ...ceceeeeee Vi@ erveccieieeeeee. M. telefono ... E-mail ... pec
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica in oggetto per la figura professione di “CONSULENTE
DEL LAVORO CHE SI OCCUPA DELLA GESTIONE DI PAGHE E CONTRIBUTI”

Ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

= diaccettare tutte le condizioni inserite nel presente bando;

= diessere laureato in ......ccocceveeveenneene :

= di essere Iscritto/a all’Ordine professionale dei .........ccc....... della Provincia di
N°.....

= diessere iscritto all’Albo dei Consulenti del Lavoro..............

= diessere in possesso di partita IVA;

= diessere cittading .......cocceveeveevecennennen. :

= di possedere ideoneita fisica all'impiego;

= di non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, né avere
procedimenti penali pendenti;

» dinon essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

= di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile né di avere procedimenti penali in corso
che impediscano ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con
amministrazioni pubbliche;

= dinon avere a proprio carico cause di incompatibilita, ostative all’incarico secondo decreto legislativo 8
aprile 2013, n. 39;

= lindirizzo pec e cui dovranno essere inviate eventuali comunicazioni

- Allega dettagliato curriculum vitae e professionale firmato e datato.
- Allega “Allegato B” - Informativa trattamento dati.
- Allega fotocopia fronte/retro del documento di identita in corso di validita.

Autorizza la Societa GAL Oltrepo Pavese Srl al trattamento dei propri dati personali, come da informativa
“Allegato B”.

.
.................................. | O
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“Allegato B” Prot. 88/2025

Spett. GAL OLTREPO’ PAVESE SRL
Piazza della Fiera, 26/A
27050 VARZI (PV)

AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PER IL SERVIZIO DI
GESTIONE PAGHE

dichiarando di avere da Voi ricevuto la pil ampia informativa scritta relativa al trattamento dei dati
da me conferiti ai sensi degli artt. da 12 a 22, contenuti nel Capo |, Sezioni 1-2-3-4, del
Regolamento Europeo 679/2016 (Regolamento

generale sulla protezione dei dati), consapevole dei diritti esercitabili a norma di legge in relazione
ai dati conferiti, con la presente.

PRESTO IL MIO CONSENSO

al trattamento dei dati relativi a me ed ai soggetti da me rappresentati, come di seguito
specificato, per le seguenti
finalita:

O in quanto Vostro dipendente/collaboratore: acquisizione, elaborazione, archivio dei dati
personali conferiti,

anche sensibili, e relativa comunicazione al commercialista / consulente del lavoro e alle
Amministrazioni

competenti;

O in quanto Vostro fornitore: acquisizione, elaborazione, archivio dei dati personali conferiti,
occorrendo

anche di natura giudiziaria, e relativa comunicazione al commercialista / consulente del lavoro e
alle

Amministrazioni competenti;

O in quanto Vostro utente: acquisizione, elaborazione, archivio dei dati personali conferiti per
finalita di
marketing diretto e promozionale;

0 in quanto Vostro utente: comunicazione a terzi dei dati personali conferiti, in particolare ai
seguenti soggetti

Terzi Contitolari del trattamento, Pubblica Amministrazione, altri enti pubblici.
L'interessato

Nome cognome *
Data e luogo di nascita *
Indirizzo di residenza/sede *

~ l Finanziato i LOMBARDIA Regione
A dall’Unione europea Q ° PSR METTERADG Lombardia

SAL




“Allegato B” Prot. 88/2025

Recapiti telefonici ed email **

Eventualmente, quale legale rappresentante di:

Denominazione / ragione sociale*
Codice fiscale e partita iva*
Sede*

Recapiti telefonici ed e-mail**

* dati obbligatori
** dati facoltativi

firma

Finanziato LOMBARDIA Regione
A I | - dall'Unione europea Q ° pSR METTERADT Lor%bclrdlo

GLTAEPO PAVESE SAL



